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      Warszawa, dnia 10.10.2023 r. 
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            (znak sprawy) 

Zapytanie ofertowe 

na przygotowanie tabelarycznych zestawień i analizy deficytów pracowniczych 

w przekroju zawodów i kompetencji w świetle postępu i transformacji technologicznych 

na rzecz projektu  

„Badanie deficytów pracowniczych w świetle postępu i transformacji technologicznych 

wraz z prognozą nowych zawodów na kolejne lata” 

 

 

1. Zamawiający: Instytut Pracy i Spraw Socjalnych (także IPiSS), Warszawa, ul. Bellottiego 

3b, NIP 525 10 00 520 

Przedmiot zamówienia dotyczy przygotowania tabelarycznych zestawień i analizy 

deficytów pracowniczych w przekroju zawodów i kompetencji w świetle postępu i 

transformacji technologicznych. Analiza powinna być przeprowadzona rzetelnie z 

uwzględnieniem ofert pracy z Centralnej Bazy Ofert Pracy i Internetu. W przypadku 

Internetu Zamawiający przekaże dane z 5 portali o pracy (np. pracuj.pl, praca.pl, OLX)  

Informacje dotyczące przedmiotu zamówienia znajdują się w załączniku nr 1 do zapytania 

ofertowego Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia. 

2. Zamawiający może przeznaczyć na realizację przedmiotu zamówienia 25000,00 PLN 

brutto (słownie: dwadzieścia pięć tysięcy złotych 00/100). 

3. Termin wykonania zamówienia: zgodnie z §5 Wzór umowy (Załącznik nr 3 do Zapytania 

Ofertowego w ciągu maks. 31 dni kalendarzowych licząc od daty podpisania umowy – nie 

później niż do dnia 15 listopada 2023 r. 

4. Warunki płatności: zgodnie z §7 ust. 1-3 Wzór umowy (Załącznik nr 3 do Zapytania 

Ofertowego). 

5. Termin i sposób składania ofert: ofertę można złożyć w nieprzekraczalnym terminie do 

dnia 13.10.2023 r. do godziny. 10:00 w wersji elektronicznej na adres e-mail: 

sekretariat@ipiss.com.pl. Oferta otrzymana po wymaganym terminie nie będzie 

rozpatrywana. 

6. Do oceny ofert stosowane będzie kryterium ceny według poniższego wzoru 
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Przy ocenie ofert wartość wagowa wyrażona w procentach będzie wyrażona w punktach (1% 

= 1 pkt). 

Cn 

Pc=--------- x100 pkt 

Cb 

Gdzie: 

Pc- punkty uzyskane w kryterium ceny 

Cn- cena brutto z oferty o najniższej cenie 

Cb – cena z oferty badanej 

 

7. Oceniane będą tylko oferty niepodlegające odrzuceniu. 

8. Oferta musi zawierać: wypełniony formularz ofertowy – Załącznik nr 2a do Zapytania 

Ofertowego w przypadku osób fizycznych lub Załącznik nr 2b do Zapytania Ofertowego w 

przypadku podmiotów gospodarczych i osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą wraz z obowiązującym w nim wykazem osób, publikacji i projektów, skanem 

dokumentów potwierdzającym nadanie stopnia/tytułu naukowego.  

9. Zamawiający nie dopuszcza składanie ofert częściowych. 

10. Termin związania z ofertą: 14 dni od upływu terminu składania ofert. 

11. Informacje dodatkowe: Zamawiający zastrzega sobie prawo do rezygnacji z zakupu 

usługi bez wyboru którejkolwiek ze złożonych ofert, jak również ma prawo do dokonania 

zmian i modyfikacji przedmiotowego zapytania. 

12. W postępowaniu może wziąć udział Ekspert, Zespół Ekspertów lub Wykonawca, który 

dysponuje ekspertem lub zespołem ekspertów, którzy spełniają wszystkie poniższe warunki 

udziału w postępowaniu. 

13. Wykonawca musi posiadać lub dysponować osobami posiadającymi co najmniej 

stopień doktora nauk ekonomicznych, oraz: 

− będącymi autorami lub współautorami co najmniej 2 opracowań (artykułów 

naukowych, monografii, rozdziałów w monografiach, raportów) 

prezentujących wyniki badań dotyczących zapotrzebowania na zielone 

miejsca pracy lub zielone (bądź cyfrowe) umiejętności. Wskazane 

publikacje nie mogą mieć charakteru reklamowego lub promocyjnego, 

− będącymi autorami lub współautorami co najmniej 3 opracowań (artykułów 

naukowych, monografii, rozdziałów w monografiach, raportów) 

prezentujących wyniki badań dotyczących analiz internetowych ofert pracy, 

wydanych w latach 2018-2023 lub skierować do wykonania zamówienia 
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osobę o takim doświadczeniu. Wskazane publikacje nie mogą mieć 

charakteru reklamowego lub promocyjnego, 

− posiadającymi doświadczenie w przygotowaniu prognoz/ projekcji  rynku 

pracy w ciągu ostatnich pięciu lat – tj. uczestniczyć w co najmniej 2 

inicjatywach/projektach, których efektem była prognoza/projekcja rynku 

pracy, w szczególności popytu na pracę lub podaży pracy, 

− posiadającymi doświadczenie jako wykonawca zadań merytorycznych w 

minimum 1 projekcie badawczym realizowanym w latach 2018-2023, w 

ramach którym których analizowano oferty pracy w przekroju zawodów i 

kompetencji. 

Zamawiający informuje, że w przypadku, gdy ofertę składa Zespół Ekspertów lub 

Wykonawca, który dysponuje Zespołem ekspertów, to powyższy warunek eksperci 

wskazani do realizacji zamówienia muszą spełniać łącznie. 

14. Wykonawca zobowiązuje się do: wykonania usługi polegającej na przygotowania 

tabelarycznych zestawień i analizy deficytów pracowniczych w przekroju zawodów i 

kompetencji w świetle postępu i transformacji technologicznych. Analiza powinna być 

przeprowadzona rzetelnie z uwzględnieniem ofert pracy z Centralnej Bazy Ofert Pracy i 

Ineterntu. W przypadku Internetu Zamawiający przekaże dane z 5 portali o pracy (np. 

pracuj.pl, praca.pl, OLX) na potrzeby projektu „Badanie deficytów pracowniczych w 

świetle postępu i transformacji technologicznych wraz z prognozą nowych zawodów na 

kolejne lata” realizowanego przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, według 

szczegółowych ustaleń zawartych w Szczegółowym Opisie Przedmiotu Zamówienia 

stanowiącym Załącznik nr 1 do Zapytania Ofertowego. 

15. Oferty, które nie spełnią wymogów dotyczących przedmiotu zamówienia będą 

odrzucone. 

16. Oferty, które nie spełnią wymogów postawionych Wykonawcom w zakresie 

podmiotowym, nie będą uwzględniane, chyba że Zamawiający wezwie do uzupełnienia 

wymaganych dokumentów w zakresie podmiotowym. 

17. Warunki niniejszego postępowania mogą być przez Zamawiającego w każdym czasie 

przed terminem składania ofert zmienione, o czym Zamawiający niezwłocznie powiadomi 

Wykonawców poprzez zawieszenie informacji na www Zamawiającego. 
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18. Postępowanie może być unieważnione lub odwołane w każdym czasie bez podania 

przyczyn. 

19. W toku badania ofert Zamawiający może żądać od Wykonawcy wyjaśnień dotyczących 

treści złożonych ofert. Dopuszcza się prowadzenie negocjacji. 

20. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych (dalej: „IPiSS”) przetwarza dane zawarte w ofertach 

albo wnioskach o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zakupu, znajdujące 

się w publicznie dostępnych rejestrach (Krajowy Rejestr Sądowy, Centralna Ewidencja i 

Informacja o Działalności Gospodarczej RP, Krajowy Rejestr Karny) w celu prowadzenia 

postępowań w sprawie zakupu. Wśród tych informacji mogą pojawić się dane, które na 

gruncie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (dalej: „Ogólne Rozporządzenie” lub „RODO”), mają charakter 

danych osobowych. 

W świetle powyższego IPiSS informuje, że:  

a) Administratorem danych osobowych (dalej: „Administrator”) jest Instytut Pracy i Spraw 

Socjalnych, ul. Bellottiego 3 b, 01-022 Warszawa  

b) W sprawach związanych z Pani/Pana danymi proszę kontaktować się z Inspektorem 

Ochrony Danych, kontakt pisemny za pomocą poczty tradycyjnej na adres: Instytut Pracy i 

Spraw Socjalnych, ul. Bellottiego 3 b, 01-022 Warszawa, iodo@ipiss.com.pl  

c) Dane osobowe zawarte w ofertach są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, 

tj. przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze. Celem przetwarzania danych osobowych jest prowadzenie w imieniu 

własnym zamówień publicznych. Przetwarzanie danych osobowych na potrzeby ww. 

postępowań mieści się w zakresie działalności statutowej IPiSS Przetwarzanie tych danych 

jest niezbędne, aby IPiSS mógł prawidłowo wypełniać nałożone na nie obowiązki.  

d) Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą upoważnieni pracownicy IPiSS  

e) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres: 4 lat od dnia zakończenia 

postępowania o udzielenie zakupu, jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata - przez cały 

czas trwania umowy.  
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f) Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia 

sprzeciwu wobec przetwarzania  

g) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iż 

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

h) Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani 

zobowiązana do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie 

niemożliwość oceny ofert i zawarcia umowy.  

i) Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały profilowaniu.  

j) Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa 

trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

k) IPiSS dokłada wszelkich starań, aby zapewnić wszelkie środki fizycznej, technicznej i 

organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umyślnym 

zniszczeniem, przypadkową utratą, zmianą, nieuprawnionym ujawnieniem, 

wykorzystaniem czy dostępem, zgodnie ze wszystkimi obowiązującymi przepisami. 

 

 

Zatwierdził:  

 

 

………………………………………………. 

(data, podpis kierownika zamawiającego lub osoby umocowanej) 

 

Załączniki:  

1. Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia  

2a. Formularz ofertowy dla osób fizycznych 

2b. Formularz ofertowy dla podmiotów gospodarczych i osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą 

3. Wzór umowy 

4. Wykaz publikacji 

5. Wykaz projektów 
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